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МОУ СОШ №16  г. Якутска

Слайд 1.                     Организационно-правовое обеспечение деятельности школы
Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом:
Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №16» Городского округа «Город Якутск»

Сокращённое наименование: МОБУ СОШ №16

Учредитель: Окружная администрация города  Якутска 
Год основания школы: 1940 г.

Образовательную деятельность  школа осуществляет  на основании лицензии на образовательную деятельность и свидетельства о государственной аккредитации. 
Слайд 2.                                      Социальный паспорт школы.
Школа №16 была открыта в 1940 году в деревянном двухэтажном здании на 280 мест. С 1940 г. по 1961 г. это была семилетняя школа. В 1962г. школа стала восьмилетней, в 1985г. – девятилетней школой. С 1991г. по настоящее время является средней школой.
В 1991 году школа переехала из ветхого здания в каменное, где и находится по настоящее время. Это нетиповое здание, в котором школа занимает 4 этажа из 5. Хотя здание не является типовым, школа имеет санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.
Социальный паспорт школы
Снизилось  число обучающихся «группы риска». Количество обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, уменьшилось с 44 до 31 ученика. Если в сентябре 2010 года на учете в ПДН состояли 10 обучающихся,  то на май 2011 г. - 7 обучающихся (3 ученика сняты с учета по причине исправления). 
На протяжении последних лет контингент обучающихся относительно стабилен. В последний год наметилась тенденция к увеличению контингента обучающихся и сократился отток детей в другие школы города.
Слайд 3.                                         Образовательный уровень родителей:
	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	высшее
	156
	161
	147

	н/высшее
	9
	8
	15

	ср/специальное
	444
	377
	441

	среднее
	206
	201
	245

	н/среднее
	33
	32
	22


Слайд 4.                                        Социальное положение родителей:

Слайд 5.                                        Национальный состав
В школе обучаются представители 20 национальностей. 
Количество классов в школе определяется потребностью населения, зависит от санитарных норм и условий для проведения образовательного процесса. В 2010-2011 уч.году в школе обучалось 20 классов-комплектов. Наполняемость классов составляла в среднем 25 обучающихся.

Обучение и воспитание в школе ведется на  русском  языке.
Слайд 6.               Структура образовательного учреждения и система его управления
В прошедшем учебном году работали  4  заместителя директора: 2 по учебно-воспитательной работе, 1 по информатизации и 1 по воспитательной работе.
Распределение обязанностей заместителей директора:

· 1-й заместитель отвечает за подготовку статистических материалов, организует методическую работу, курирует работу по аттестации педагогических кадров, работу с педагогами и обучающимися в режиме  исследовательской и проектной деятельности;  отвечает за образовательный процесс в 1-6 классах; организует работу психолого-медико-педагогического консилиума;
· 2-й заместитель организует деятельность по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации в  9, 11-х классах, промежуточной аттестации в 5-8, 10 классах; организует предпрофильную подготовку; отвечает за образовательный процесс в 7-11 классах;
Слайд 7.                                        
· 3-й заместитель (по информатизации) отвечает за информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса, обеспечивает курсовую подготовку учителей по ИКТ, отвечает за сопровождение и обновление школьного сайта, составляет и координирует учебное расписание в 1 -11-х классах; 
· 4-й заместитель отвечает за организацию воспитательной работы  в школе,  организует и контролирует внеурочную деятельность в школе,  отвечает за работу Совета профилактики и Наркопоста, организует школьное самоуправление, обеспечивает связь с общественностью через общешкольный родительский комитет и шефские организации.
В конце каждой четверти заместители директора готовят справки по результативности образовательного процесса  к производственному совещанию и совещанию при директоре по итогам  четверти, к педагогическому совету  по  итогам года.

Слайд 8.                                        Кадровое обеспечение. Повышение квалификации.

В прошлом учебном году педагогический коллектив МОБУ СОШ №16 состоял из  34 учителей, 1  педагога дополнительного образования, 1 социального педагога, 1 психолога, 1 библиотекаря, 1 организатора.


Из них: с высшим  образованием  37 педагогов, со   средним специальным 2 педагога; мужчин –  3,  женщин – 36. Средний возраст педагогических работников  -  42 года.
Уровень квалификации  педагогов        
	всего
	не имеют
	2 категория
	1 категория
	высшая категория

	39
	5
	11
	16
	7

	100%
	13%
	29 %
	39 %
	19%


          За последние два года увеличилось количество учителей с высшей и первой категорией.
Награждены:

Слайд 9.

В школе имеется и реализуется план повышения квалификации с целью организации непрерывного образования. Успешно внедряется в практику использование дистанционного обучения: 5 учителей прошли курсы повышения квалификации дистанционно, 10 учителей подали заявки  на участие в дистанционном  обучении.
     В 2009г. и 2010г. три представителя школы прошли курсовую подготовку в г. Санкт-Петербурге в ЦНТИ «Прогресс». 
Слайд 10.                  Условия осуществления образовательного процесса

Для  ведения образовательной деятельности используются 22 учебных кабинета, в том числе: 
8 кабинетов начальных классов 
3 кабинета  русского языка и литературы

2 кабинета математики 
1 кабинет истории и обществознания

2 кабинета информатики и ИКТ

1 кабинет физики и химии 
1 кабинет биологии и географии 

3  кабинета иностранного языка 
1 кабинет ОБЖ и ОВС 

спортивный  зал,  кабинет социального педагога, кабинет  педагога-психолога,  актовый зал, музей, библиотеку и читальный зал, кабинеты административно-управленческого персонала, столовую, складские и санитарно-бытовые помещения техперсонала. 
Все учебные помещения имеют необходимую мебель, технические средства обучения, оборудование. Количество,  виды и оборудование учебных помещений позволяют  организовать образовательный процесс  по всем дисциплинам заявленных основных общеобразовательных программ.
В  целях  укрепления  и  совершенствования  материально-технической  оснащенности  школы  разработаны  перспективные планы  оснащения кабинетов в соответствии с требованиями к образовательным программам. Бюджетные средства направляются на улучшение материально-технических ресурсов образовательного процесса.

Медицинское обслуживание, лечебно-оздоровительная работа.

В школе имеется медицинский кабинет, который соответствует государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Он состоит из смотрового и процедурного кабинетов.  Медицинское  обслуживание  обеспечивается  медицинским  работником городской поликлиники №4. Ежегодно проводится профилактическое обследование детей, включающее в себя клиническое обследование и осмотр специалистами. Дети с 14 лет проходят ежегодное флюорографическое обследование.  По согласию родителей, в соответствии с «национальным календарём прививок» проводятся профилактические вакцинации.  
Ежегодно проходят обследование юноши 15-16 лет для первоначальной постановки на воинский учёт. 
Слайд 11.                         Организация горячего питания.
В соответствии с п.5 ст.51 Закона Российской Федерации «Об образовании» в школе созданы все условия  для  организации горячего питания обучающихся. Зал школьной столовой рассчитан на 75 посадочных мест. Столовая снабжена всем необходимым технологическим оборудованием. Услуги питания с 2009 года предоставляет ООО «Роса-Общепит».
Слайд 12.                          Библиотечный фонд.
Школа имеет библиотеку с необходимыми фондами учебной, методической, справочной, энциклопедической и художественной литературы, периодических изданий в соответствии с реализуемыми    общеобразовательными  программами, а также доступ к ресурсам сети Интернет. Фонд библиотечных ресурсов школы представлен на традиционных и на электронных. носителях информации. 
Фонд библиотеки составляет 10 312 экземпляров, из них художественная литература – 3283. Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой в школе составляет 10 книг на одного обучающегося и 16 книг на одного педагога. Информационная поддержка учебного процесса в школе осуществляется через предоставление расширенного перечня справочных (278 экз.), периодических (16 наименований) и методических изданий (520 экз.).  

Фонд учебников и учебных пособий составляет 7 029 экземпляров. Обеспеченность учебниками на одного обучающегося составляет 12 книг, что подтверждает почти 100% обеспечение. 
Слайд 13.  Материально-техническая база. Информатизация образовательного пространства.
Оборудованы 2 компьютерных  класса  на 22 рабочих места. К локальной  школьной сети  подключено  40 компьютеров, из них в учебных классах – 25. 

Создан и работает школьный сайт.
Компьютеризированы 16 рабочих мест сотрудников школы. 

Компьютеризированы 16 учебных кабинетов из 22:

кабинеты начальных классов – 7, кабинеты русского языка и литературы – 3, кабинет математики – 1, кабинет физики – 1, кабинет биологии - 1, кабинет истории – 1, кабинет английского языка – 1, кабинет ОБЖ – 1.
В школе принята и успешно реализуется Программа информатизации. 

Учебно-методическая и материально-техническая база школы за последний год существенно улучшилась: оснащение образовательного процесса  - на 54%. 

На 1 компьютер приходится 12 обучающихся.
Слайд 14.                      Методическая  деятельность
            Приоритетное направление методической работы в 2010-2011 учебном году - это  повышение профессиональной компетентности педагогических кадров, освоение и внедрение новых педагогических и информационных технологий.

            Цель: повышение профессиональной компетентности педагогических кадров, качества обученности и совершенствование учебно-воспитательного процесса, повышение мотивации учения школьников через обеспечение благоприятных условий для развития  обучающегося.
Планируемый результат:

· Рост профессионального мастерства педагогов.

· Повышение % успеваемости  (до 100%) и качества знаний (на  5-7 %).

· Повышение аналитической культуры педагогов.

· Сохранение контингента обучающихся. 
· Повышение статуса школы в социуме.           
Уже отмечены позитивные изменения: увеличивается количество педагогов, вовлеченных в проектную деятельность с целью обеспечения  результативности своей работы, а также  количество учителей, вовлеченных в инновационную  деятельность. 
  На сегодняшний день в школе выявлен ряд проблем, над которыми началась интенсивная работа администрации школы и методического совета. Первая проблема - вовлечение учителей в исследовательскую  деятельность. Большая часть  учительского коллектива не имеет достаточного опыта в проведении исследовательской деятельности, что негативно влияет на работу с мотивированными к учебе и одаренными детьми. Тем не менее, педагогический коллектив настроен оптимизировать работу в данном направлении. Вторая серьёзная проблема – это существующее сегодня несоответствие между требованиями государственного стандарта  образования к знаниям выпускников и фактическим уровнем их знаний. Анализ результатов итоговой аттестации показывает, что необходимо усилить работу по повышению уровня подготовки выпускников. 
Слайд 15.                                   Результаты учебной деятельности

Мониторинг  обученности  учащихся 5-11 по школе  показал постепенное повышение успеваемости и  нестабильные показатели  качества обучения:
	
	успеваемость
	качество

	1 четверть
	72
	18,8

	2 четверть
	81,5
	23,6

	3 четверть
	84
	21,1

	4 четверть
	92,1
	19,3

	учебный год
	95,3
	26,4


Слайд 16.                               Результаты переводных экзаменов
Слайд 17.                 Сводная таблица результатов итоговой аттестации в 9-х классах
Общая успеваемость по результатам экзаменов составила 100%.  Уровень обученности соответствует стандарту. В сравнении с прошлым учебным годом  качество обученности повысилось по биологии, химии, физике, истории. 

Окончили 9 классов и получили аттестаты основного общего образования все 44 обучающихся, т.е. 100 %, на «4» и «5»  - 8 уч-ся (18,2 %), двое обучающихся получили аттестаты особого образца.
Слайд 18.                          Рейтинг  результатов ЕГЭ-2011 по школе
Слайд 19.                        Сравнительная таблица результатов ЕГЭ за 3 года
По сравнению  с прошлым годом улучшились результаты по русскому языку (на 2,2 %), математике (на 4 %), биологии (на 6,2 %), физике (1,8 %), информатике (2 %), химии (на 11,2%), литературе ( на 18 %), английскому языку (на 9,8%). 
Причиной успешной сдачи экзаменов по выбору можно считать осознанный выбор предметов выпускниками в соответствии со своими знаниями   и планами  на  будущее. 

Успеваемость составила 100 % (выше прошлогоднего уровня на 12%). Средний балл ЕГЭ по школе составляет 42,63 баллов (выше прошлогоднего на 4,9 б.)

 Аттестаты о среднем (полном ) общем образовании получили все выпускники. 

В ЕГЭ-2011 участвовали 4 выпускника 2010 г. Три из них получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании, 1 выпускник  прошлого года не смог сдать экзамен по математике.
Слайд 20-21.           Результаты внеурочной деятельности обучающихся и учителей
Сегодня можно констатировать, что в школе активизировалась внеурочная деятельность. Из года в год увеличивается количество учащихся, участвующих в олимпиадах и научно-практических конференциях, растет уровень их подготовки. Вместе с учениками приобретают опыт участия и сами учителя. К сожалению, количество призовых мест учащихся в городских  предметных олимпиадах и НПК не соответствует пока тому уровню, к которому стремится школа, но некоторые результаты уже есть. 
Слайд 22.     Результаты муниципальных предметных  олимпиад за 3 года
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	участники
	победители
	участники
	победители
	участники
	победители

	46
	2
	50
	1
	54
	3


            Активное участие принимают школьники в дистанционных олимпиадах «Кенгуру» и «Русский медвежонок».

Слайд 23.         Участие педагогов в конкурсах различного уровня
В последние годы появилась тенденция к увеличению доли педагогов школы, принимающих активное участие в работе городских конференций, семинаров, смотров. 
Динамика участия учителей в городских методических мероприятиях
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	5
	9
	10


      Слайд 24.                Воспитательная работа и дополнительное образование.
            Цель воспитательной работы школы: воспитание и развитие личности, ориентированной на ЗОЖ, нравственное поведение, активную жизненную позицию. Качество и количество проведенных воспитательных мероприятий с каждым годом возрастает. Если в 2008 году количество КТД составляло 8, в 2009 году - 14, то  в 2010 году - 17.
КТД прошлого  учебного года: на слайде
Слайд 25.

Одно их основных направлений воспитательной работы школы это – формирование здорового образа жизни.   Проведена следующая работа: 

· декада      здоровья      и спорта, посвященная Дню бега. 
· легкоатлетический кросс на кубок мэра; 
·   участие во всероссийском  дне бега «Кросс Наций»;
·  спортивные соревнования по баскетболу, волейболу, мини- футболу; 
·   декабрьские «Дни волейбола»;
·   тематические линейки по темам:  «Мой распорядок дня», «Здоровое питание», «О вреде курения», «Вредным привычкам скажем «нет», «Внимание, грипп»;
· «День здоровья» (гонки на лыжах, катание на санях, различные подвижные игры и т.д.) 
     Уделяется большое внимание вопросам питания  школьников, в связи с этим проведены общешкольные родительские собрания по темам «Здоровье наших детей», «Здоровое питание школьника»   с выступлением медработника школы, педагога-психолога,  учителя биологии, научного сотрудника института питания РАМН и т.д.
    В 2010-2011 учебном году прошла спартакиада, посвященная 70-летнему юбилею школы. Победителям спартакиады был вручен переходящий юбилейный кубок. 
Второе лето отработал  оздоровительный лагерь дневного пребывания.  21 день 75 учащихся посещали лагерь с трехразовым питанием. Анализ работы лагеря показал, что укрепилось  здоровье детей, появилась мотивация подростков на собственное оздоровление, укрепилась дружба между детьми разных возрастов и национальностей, повысилась  творческая  активность детей и  общая культура учащихся. 
Слайд 26. 

Профилактика курения  проводится с учетом возрастных особенностей школьников. Основные задачи профилактики курения в детском возрасте направлены на формирование умений четко формулировать аргументы против курения и противостоять давлению сверстников.

      Результатом проведенной работы  по профилактике курения стало снижение количества курящих учеников  с 39 человек в 2008-2009 уч.г  до 17 человек в 2010-2011 уч.г.
     Антиалкогольное воспитание в школе предполагает обеспечение следующих основных результатов: знания последствий алкоголизма, уважения к трезвости, соблюдения трезвого образа жизни, активной защиты трезвости.
Слайд 27.
Вторым приоритетным направлением воспитательной работы школы является гражданско-патриотическое и духовно-нравственное  воспитание. 

     Традиционно проводятся  месячники  гражданско-патриотического воспитания, декады ко Дню Победы в ВОВ, классные часы, посвященные Дню государственности РС (Я), Дню народного единства, Конституции РФ, Декларации прав человека, «День Героя» с приглашением бойцов ОМОНа, вечер памяти «Они не вернулись из боя»  и многое другое. Начал работу оборонно-спортивный клуб «Отечество». 
 Слайд 28.

Все кружки, секции, клубы являются бесплатными. Количество детей, охваченных дополнительным образованием в школе, имеет тенденцию к повышению.
Слайд 29-3         Результативность участия за 2010-2011 учебный год: на слайде
Слайд 31.                        Социально-психологический климат 
 В 2010-2011 уч.г. проводился опрос обучающихся, родителей и педагогов с целью определения психологического климата в классных и педагогическом коллективах, а также  уровня удовлетворенности образовательным процессом. Данные, полученные в ходе исследования, свидетельствуют о благоприятном социально-психологическом климате.

Обучающиеся. 85% обучающихся указывают на комфортное самочувствие в классном коллективе, отмечают справедливое отношение друг к другу, а также утверждают, что могут рассчитывать на помощь и поддержку одноклассников. Доброжелательное отношение педагогов, возможность обратиться к учителям за помощью в трудной ситуации, отсутствие конфликтов с классным руководителем отмечают 78% школьников. 87%  любят участвовать в школьных и классных мероприятиях. Этому способствуют различные мероприятия, организованные в школе, которые являются для них интересными, познавательными, значимыми. 
Слайд 32.  Родители. 81% родителей положительно оценивают воспитательную работу в классном коллективе. Отмечают, что классные руководители поддерживают тесный контакт с их семьей, своевременно информируют об успехах и проблемах детей. 80% родителей обучающихся 7-9 классов считают, что предпрофильная подготовка помогает их детям сориентироваться в выборе профиля обучения, способствует осознанному выбору профессии.

В целом положительное отношение к школе у 87 %  родителей, нейтральное отношение – у 11%,   негативное отношение - у 2% родителей.

Слайд 33.       Результаты деятельности МОБУ СОШ №16 за 2010-2011 уч.г. позволяют сделать следующие выводы:
· Школа обеспечивает выполнение Закона РФ “Об образовании” в части исполнения государственной политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса.
· Принята и реализуется Программа развития школы на 2009 – 2014 годы;

· Образовательная программа школы на 2010 – 2011 годы отражает потребности обучающихся и их родителей.

· В школе повышается общая результативность внеурочной деятельности педагогов и обучающихся.

· Значительно укреплена материально-техническая база школы. 

· В рамках Программы информатизации школы компьютеризирован образовательный процесс, обучены 100% педагогов.

· Методическая работа в школе вышла на новый уровень: используются инновационные методики и программы, повышается профессиональный уровень учителя.

· Проводится большая работа по здоровьесбережению и комплексной безопасности участников образовательного процесса. 

· Качественно изменилось содержание воспитательной работы и дополнительного образования, развивается школьное самоуправление.

· Развивается система общественного управления школой, активизируется деятельность общешкольного родительского комитета, Управляющего совета школы.

Слайд 34. 

Школе предстоит провести большую работу:

· по повышению уровня знаний выпускников 11 классов;

· по повышению профессионального уровня некоторых педагогов;

· усилить контроль над качеством обученности в 4-х, 9-х, 11-х классах;

· оптимизировать работу по организации детского движения;

· добиться полного освоения обучающимися государственных образовательных стандартов через 100% успеваемость на всех ступенях обучения.[image: image1.png]
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